Chancen des personlichen Engagements
in Internationalen Freiwilligendiensten

Publikationen des AKLHU - Eine Auswahl

Der Arbeitskreis »Lernen und Helfen in Ubersee« e.V.

und seine Mitglieder

Informationen zum AKLHU und Kurzprofile der Mitgliedsorganisationen

Internationale Freiwilligendienste

Informationen zu mehr als 40 internationalen Freiwilligendiensten und
Dachorganisationen/Beratungsstellen und ihren Programmangeboten

Internationale Freiwilligendienste fiir Menschen ab 30
Ubersicht/Zusammenstellung mit Adressen deutscher Organisationen,
die internationale Freiwilligendienste fiir »dltere« Teilnehmerinnen und

Teilnehmer anbieten

Entwicklungshelferinnen / Entwicklungshelfer -

Kompetente Fachkrafte fiir vielfaltige Aufgaben

Informationen u.a. zur Qualifikation von Entwicklungshelfer/innen sowie
Kurzprofile und Kontaktdaten der anerkannten Entwicklungsdienste
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Internationale Freiwilligendienste

Chancen des beruflichen Engagements in der
Entwicklungszusammenarbeit

Tabellarische Orientierungshilfe mit Kontaktdaten von Entsendeorganisationen
flir Fachkrafte

Freiwillige in internationalen Freiwilligendiensten -

Statistische Ubersicht zu Personalvermittiungen

Jdhrliche statistische Erhebung zu Personalvermittlungen in internationalen
Freiwilligendiensten

LHU-Info

Das kostenlose digitale »LHU-Info« informiert monatlich iiber aktuelle Meldun-
gen und Fakten rund um Entwicklungs- und internationale Freiwilligendienste
www.entwicklungsdienst.de/abo.html

Die Publikationen sind kostenlos und kénnen unter
www.entwicklungsdienst.de heruntergeladen oder
als Printversion beim AKLHU angefordert werden.
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Der Arbeitskreis

ARBEITSKREIS
LERNEN UND
HELFEN [N

UBERSEE E.V.

Arbeitskreis

»lernen und Helfen in Ubersee« e.V.
Thomas-Mann-StraRe 52

53111 Bonn

Tel.: 0228 1908 99 10

Fax: 0228 /908 99 11
aklhue@entwicklungsdienst.de
www.entwicklungsdienst.de

gefordert vom

Bundesministerium fiir
wirtschaftliche Zusammenarbeit
und Entwicklung
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Chancen des

personlichen Engagements

in Internationalen
Freiwilligendiensten
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Chancen des persdnlichen Engagements in Internationalen Freiwilligendiensten

Dienstarten

Freiwilligendienste

AFS Interkulturelle Begegnungen

opeimen

Internationaler Bauorden

Mennonite Voluntary Service - Christliche Dienste

°
Jesuit European Volunteers )

Steyler Missionare

VIA - Verein fiir internationalen und interkulturellen Austausch

Internationale Begegnung in Gemeinschaftsdiensten

Youth Action for Peace - Christlicher Friedensdienst

Aktionszentrum Benediktbeuren )
°

Erlauterungen

Stand: Juni 201

Rechtlich geregelte Freiwilligendienste

ADIA - Anderer Dienst im Ausland

Der Andere Dienst im Ausland ist gesetzlich geregelt (§14b des Zivildienstge-
setzes - ZDG). Der Dienst dauert mindestens acht und hdchstens 24 Monate
und muss vor Vollendung des 23. Lebensjahres angetreten werden. Der ADIA
wird von erfahrenen Organisationen angeboten, die vom Bundesministerium
fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSF)) anerkannt sind.

EFD - Europaischer Freiwilligendienst

Der Europdische Freiwilligendienst (EFD) bietet jungen Leuten die Chance,

flir einen begrenzten Zeitraum in einem gemeinniitzigen Projekt im europdi-
schen oder auBereuropdischen Ausland mitzuarbeiten. Teilnehmer erhalten
die Moglichkeit, ein anderes Land, eine andere Kultur und eine andere
Sprache kennenzulernen. Der EFD richtet sich an junge Menschen zwischen
18 und 30 Jahren. Der EFD wird von der Europdischen Union (EU) gefordert.

FSJIFO) - Freiwilliges Soziales Jahr | Freiwilliges Okologisches Jahr

Das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) und das Freiwillige Okologische Jahr (F0J)
bieten Jugendlichen und jungen Erwachsenen die Moglichkeit, sich biirger-
schaftlich zu engagieren. FSJ und FOJ kénnen auch im Ausland geleistet
werden, wenn die Trgerorganisation von der zustandigen Landesbehorde
anerkannt ist und ihren Sitz in Deutschland hat. Ein FSI/FOJ dauert in der
Regel ein Jahr, mindestens jedoch sechs und hdchstens achtzehn Monate.
Eine Kombination von Inlands- und Auslandsdienst ist maglich. Das Hochst-
alter bei Beginn des Dienstes liegt bei 26 Jahren. Die Rahmenbedingungen
fiir ein FSJ/FO) werden durch das Gesetz zur Forderung der Jugendfreiwilligen-
dienste vorgegeben. Der Dienst wird von der Bundesregierung unterstiitzt.

IJFD - Internationaler Jugendfreiwilligendienst

Der Internationale Jugendfreiwilligendienst (1JFD) erméglicht jungen Men-
schen, einen freiwilligen Dienst im Ausland zu leisten und dadurch interkul-
turelle, gesellschaftspolitische und personliche Erfahrungen in einer anderen
Kultur zu sammeln. Der IJFD versteht sich als Lern- und Bildungsdienst. Er
bietet auch die Chance der beruflichen Orientierung und kann weltweit ge-
leistet werden. Die Dauer des IJFD betrdgt in der Regel 12 Monate, mindestens
aber sechs und hdchstens 18 Monate. Freiwillige miissen zum Zeitpunkt des
Dienstantrittes im Ausland die Volljahrigkeit erreicht und bis zum Dienstab-
schluss das 27. Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Der IJFD wird durch
die Richtlinie zur Umsetzung des Jugendfreiwilligendienstes (JFGD) geregelt
und von der Bundesregierung gefordert.

Kulturwveit - der internationale kulturelle Freiwilligendienst
»kulturweit« ermoglicht jungen Menschen im Alter zwischen 18 und 26 Jah-
ren, sich fiir sechs oder 12 Monate im Bereich der auswartigen Kultur- und
Bildungspolitik zu engagieren. Durch die Begegnung der neuen Kulturen
und Menschen entwickeln die Freiwilligen internationale und interkulturelle
Perspektiven, Erfahrungen und Kompetenzen, die fiir sie selbst wertvoll sein
konnen und mit denen sie nach ihrer Riickkehr die Weltoffenheit unserer
Gesellschaft fordern. Der Dienst basiert auf dem »Freiwilligen Sozialen Jahr«
im Sinne des Jugendfreiwilligendienstegesetzes (IFDG).

Weitere Informationen

www.entwicklungsdienst.de
Internetportal und Stellendatenbank des AKLHU fiir Finsétze in inter-
nationalen Freiwilligendiensten und in der Entwicklungszusammenarbeit

www.wege-ins-ausland.de
Weiterfiihrende Links zu Themen rundum den internationalen Freiwilligen-
dienst

www.rausvonzuhaus.de

Wesentliche Kriterien zur Unterscheidung der Dienstarten sind die Dauer
des Einsatzes und die rechtlichen Rahmenbedingungen. Bei Internatio-
nalen Freiwilligendiensten unterscheidet man zwischen nach Gesetz bzw.
Richtlinien geregelten Freiwilligendiensten und privatrechtlich geregelten
Freiwilligendiensten:

Nach Gesetz bzw. Richtlinien geregelte Freiwilligendienste finden auf
der Grundlage gesetzlich festgelegter Rahmenbedingungen bzw. Richt-
linien statt. Zu den rechtlich geregelten Freiwilligendiensten ge-
héren der Andere Dienst im Ausland (ADiA), der Europdische Freiwilligen-
dienst (EFD), das Freiwillige Soziale/Okologische Jahr (FS)IFOJ), der
Internationale Jugendfreiwilligendienst (JFD), der kulturelle Freiwillige-
ndienst kulturweit und der entwicklungspolitische Freiwilligendienst
weltwarts. Mit Ausnahme des ADiA werden sie mit 6ffentlichen Mitteln
gefordert.

Privatrechtlich geregelte Freiwilligendienste basieren auf einem privatrecht-
lichen Vertrag zwischen den Freiwilligen und der vermittelnden Organisation. Sie
werden in der Regel nicht mit 6ffentlichen Mitteln geférdert. Zu den privatrecht-
lich geregelten Freiwilligendiensten gehort das Diakonische Jahr im Ausland
(DJiA), das Programm Missionar(in) auf Zeit (MaZ), internationale Workcamps,
Dienste fiir Altere und weitere individuell gestaltete Programme.

Infos tiber Wege ins Ausland

http:/leuropa.eulyouth

Europdisches Jugendportal mit Infos zu europdischen Maglichkeiten der
Freiwilligenarbeit: Europdischer Freiwilligendienst (EVS), Jugendaustausch-
programme und Workcamps.

www.fsj-adia.de
Infos zum Anderen Dienst im Ausland

www.gogeurope.de
Infos zum Europdischen Freiwilligendienst

www.bmfsfj
Infos zum Internationalen Jugendfreiwilligendienst

www.weltwarts.de
Infos tiber den entwicklungspolitischen Freiwilligendienst weltwarts

Weltwarts — der entwicklungspolitische Freiwilligendienst

Mit weltwdrts kénnen junge Menschen im Alter von 18 bis 28 Jahren fiir
sechs bis 24 Monate einen Freiwilligendienst in Entwicklungslandern leisten.
Die Arbeitsfelder der Freiwilligen erstrecken sich iiber alle Themen der
aktuellen Entwicklungszusammenarbeit. weltwarts wird durch das Bundes-
ministerium fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BM2)
gefordert und von einer Vielzahl von zivilgesellschaftlichen Entsende-
organisationen im partnerschaftlichen Dialog mit den Projektpartnern
durchgefiihrt.

Privatrechtlich geregelte Freiwilligendienste

DJiA - Diakonisches Jahr im Ausland

Das Diakonische Jahr im Ausland (DJiA) ist ein Programm der Jugendarbeit
der Evangelischen Kirche Deutschlands. Als Freiwilligendienst und soziales
Orientierungsjahr bietet es die Gelegenheit, fiir ca. 9 -12 Monate die sozialen
Einrichtungen, die verschiedenen christlichen Traditionen, die unterschied-
lichen sozialpolitischen Situationen und Organisation des sozialen Engage-
ments in den Kirchen Europas kennen- und verstehen zu lernen. Das
Programm richtet sich an junge Menschen zwischen 18 und 25 Jahren. Der
Einsatz erfolgt iiber eine kirchliche Partnerorganisation im jeweiligen Land.

Maz - Missionar/in auf Zeit

Das Programm Missionarln auf Zeit (MaZ) ist ein Angebot verschiedener mis-
sionarischer Gemeinschaften fiir junge Christ(inn)en ab 18 Jahren. MaZ ist ein
Programm fiir Laien, die sich als Vermittlerinnen zwischen Kirchen in ver-
schiedenen Gesellschaften und Kulturen einsetzen wollen. Dieses Programm
wird vornehmlich in Afrika, Lateinamerika und Osteuropa angeboten.

Workcamps

Workcamps sind kurzfristige Freiwilligendienste, die internationalen Gruppen
Arbeitseinsdtze in gemeinniitzigen Projekten im Ausland bieten. Junge und
dltere Menschen erhalten hier die Moglichkeit, sich sozial zu engagieren. Das
Mindestalter fiir die Teilnahme liegt bei 18 Jahren (in einigen Camps auch
schon ab 15 Jahren). Workcamps dauern in der Regel zwischen zwei und vier
Wochen.

IFD ab 30 - Internationale Freiwilligendienste fiir Menschen ab 30
Diese Angebote richten sich an Menschen ab 30, die wéhrend bzw. nach
Beendigung ihres Arbeitslebens ihre Fihigkeiten in einem Dienst im Ausland
einbringen wollen. Damit erhalten auch Menschen die die Altersgrenze fiir
Jugendfreiwilligendienste {iberschritten haben die Moglichkeit, sich sozial
zu engagieren, interkulturelle Erfahrungen zu erlangen und andere Lebens-
welten und Arbeitszusammenhdnge kennenzulernen. Je nach Anspruch
kann zwischen Workcamps, die in der Regel zwei bis vier Wochen dauern,
und mittel- bis langerfristigen Freiwilligendiensten gewdhlt werden.

Andere Internationale Freiwilligendienste

Einige Freiwilligendienste bieten individuell gestaltete internationale Pro-
gramme mit unterschiedlichen Laufzeiten, Anforderungen, Voraussetzungen
und Strukturen an. Diese mittel- oder langerfristigen Freiwilligendienste
konnen drei bis 24 Monate dauern. Sie richten sich an selbstandige und
flexible Menschen, die sich ein individuelles Engagement mit einer spezi-
fischen Aufgabe zutrauen. Der/die Freiwillige erhdlt durch den Einsatz im
Ausland die Chance, soziale, interkulturelle und sprachliche Kompetenzen
zu erwerben oder zu vertiefen.

www.kulturweit.de
Infos (iber den kulturellen Freiwilligendienst des Auswartigen Amtes

www.djia.de
Infos zum Diakonische Jahr im Ausland

Www.missionarin-auf-zeit.de
Infos zum Dienst Missionarln auf Zeit

www.workcamps.de
Infos zu Workcamps

www.internationale-freiwilligendienste.org
Infos fiir Freiwillige ab 30 Jahren

Www.ex-evs.de
Von ehemaligen und aktuellen Freiwilligen des EFD

www.foej.del
Infos zum Freiwilligen Okologischen Jahr im Ausland

www.foej.net/
Kommunikationsplattform fiir aktive FOJler und Ehemalige



