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Entwicklungszusammenarbeit	
  konkret:	
  

	
  
Mitarbeit	
  im	
  Bereich	
  Verwaltung/Management	
  

	
  
	
  
Die	
  Begriffe	
  „Verwaltung“	
  und	
  „Management“	
  umfassen	
  sehr	
  	
  verschiedene	
  
Bereiche,	
  in	
  denen	
  Fachkräfte	
  im	
  Ausland	
  tätig	
  werden	
  können.	
  Die	
  große	
  
Bandbreite	
  der	
  Einsatzgebiete	
  erstreckt	
  sich	
  beispielsweise	
  auf	
  Tätigkeiten	
  im	
  
Gesundheits-­‐	
  oder	
  Finanzmanagement,	
  in	
  der	
  kommunalen	
  Selbstverwaltung	
  oder	
  
in	
  der	
  Organisationsverwaltung.	
  

Fachkräfte	
  tragen	
  durch	
  ihren	
  Einsatz	
  im	
  Rahmen	
  der	
  Entwicklungszusammenarbeit	
  
wesentlich	
  dazu	
  bei,	
  die	
  Effektivität	
  und	
  Effizienz	
  von	
  Einrichtungen	
  bzw.	
  Abläufen	
  
zu	
  steigern.	
  Sie	
  helfen	
  Transparenz	
  in	
  den	
  Verwaltungsabläufen	
  zu	
  gewährleisten,	
  
bürgerorientierte	
  Dienstleistungen	
  zu	
  erbringen	
  und	
  der	
  Rechenschaftspflicht	
  
gegenüber	
  der	
  Bevölkerung	
  wie	
  auch	
  den	
  Geberorganisationen	
  nachzukommen.	
  

Für	
  die	
  Mitarbeit	
  im	
  Bereich	
  Verwaltung/Management	
  werden	
  von	
  den	
  Akteuren	
  
der	
  Entwicklungszusammenarbeit	
  ständig	
  kompetente	
  Fachkräfte	
  gesucht.	
  Zu	
  den	
  
Aufgaben	
  gehören	
  im	
  Einzelnen	
  die	
  Entwicklung	
  und	
  Einführung	
  angepasster	
  
Verwaltungsstrukturen	
  und	
  Finanzverwaltungsverfahren,	
  die	
  Überwachung	
  interner	
  
administrativer	
  Vorgänge,	
  beratende	
  Tätigkeit	
  bei	
  Fragen	
  der	
  Verwaltung	
  und	
  
Finanzverwaltung	
  und	
  die	
  Fort-­‐	
  und	
  Weiterbildung	
  des	
  Personals.	
  

Die	
  nachfolgende	
  Tabelle	
  enthält	
  eine	
  Auswahl	
  von	
  Organisationen,	
  die	
  in	
  ihren	
  
Projekten	
  und	
  Programmen	
  weltweit	
  Personal	
  im	
  Bereich	
  Verwaltung/Manage-­‐
ment	
  einsetzen.	
  Neben	
  den	
  Entwicklungsdiensten	
  und	
  Fachdiensten	
  der	
  
Entwicklungszusammenarbeit	
  gibt	
  es	
  eine	
  Reihe	
  von	
  Consultingunternehmen,	
  die	
  
ebenfalls	
  regelmäßig	
  Experten	
  dieser	
  Fachrichtung	
  für	
  Projekte	
  im	
  Ausland	
  suchen.	
  
Konkrete	
  Stellenausschreibungen	
  finden	
  Sie	
  auf	
  den	
  jeweiligen	
  Websites	
  und	
  im	
  
Stellenmarkt	
  des	
  AKLHÜ	
  unter	
  www.entwicklungsdienst.de.	
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